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っていただく為に発信しております。（お問い合わせはｓｈｉｅｎｋｉｋａｋｕ＠ｂｓｏ．ｃｏ．ｊｐまで） 

◆「小さく生んで大きく育てる」新規事業の開発手法 

ビジネスマッチングの取り組みの中で、「ネイル商品の流通開

発」「油・薬品流出事故の緊急対策用商材拡販」などが、この開

発手法に則って進めていく中で成果を感じさせる動きになって

きています。 

◆今年はベトナムと 3つのテーマで 

「営業技術訓練の一環」「国際ビジネスマッチ

ング」「海外研修企画の一環」と、大きく 3 つの

テーマで関わることになります。 

◆第 4回のふれあいひろばで「子供にやさしいすべり台」の

即売会を行います！ 

高松のカナック・喜多猿八・ホワイトフーズなどの企業が合同

で立ち上げ、参加企業をどんどん増やしている「えんぱちくんの

ふれあいひろば」ですが、３月２８日（土）の第 4 回に朝日段ボール

も参加することになりました。 

当日は段ボールだけで作る 

「すべり台」や「椅子」など 

を数量限定で即売します。 

子供の好きな落書きも書き 

放題、ケガもしにくく丈夫で 

柔らかい安心安全な商品です！！ 

◆放言アイデア5号が発刊となりました！ 

復刊後から数えて5号目となる「放言アイデア」

にはクライアントの皆様からの投稿アイデアも

採用されています。只今採用されると、1件につ

き図書カード1,000円分を進呈しています。 

既成概念に囚われない、柔らかい頭の社員を育

てたり、積極的な意見が社員から出てくるような

風土を作ったりするための仕掛けとしては絶好

のツールです。詳しくはホームページをご覧下さ

い（メニュー「放言アイデア」をクリック）。 

◆新入社員研修にお役立て下さい！ 

新入社員研修・就職活動のシーズンになり、 

仕事辞典のリピート注文をいただいております。 

●産業人の常識を新入社員に身に付けさせたい 

●部下ともっと連携した仕事がしたい 

●部下・生徒の教育を体系的に行いたい 

●ビジネスマンとしてレベルアップしたい 

このような理由で支持されています。 

◆牟禮印刷がラオスにノートを寄贈 

印刷時に余る残紙から作った「ラオスノート」

を小学校に2万冊寄贈するという記事が各紙で紹

介されていました。1995 年からスタートし、今回

で 6 回目になります。このノートを3 月 28 日の

ふれあいひろばでもチャリティー販売します。こ

の売上はラオスの子供たちのために使われます。 

◆実践力アップのプログラムを強化します！ 

4 月開講の鹿児島霧研では、学んだことを即実

践できるよう、実践的演習を強化します。 

◆組織活性化の取り組みが花開きます！ 

阪和電子工業は組織活性化の一環として「花いっぱい活動」に

取り組んでいます。構内をチュー 

リップでいっぱいにするため、どこ 

の課が一番綺麗に咲かせることが 

できるのか競い合っています。 

ようやく芽が出てき始め、来月は 

お客さんを呼んで品評会です。 

◆ビジネスマッチング ますます広がる！ 

極多品種生産が量産化システムで可能となる

ビジネスモデルの設計が進んでいます！また、素

人工に 1人前の仕事をさせる“デジタル屋台”の

開発に 3社で着手しました。ピッキングセンサー

については試作が完成し、現場でテストをしなが

ら周辺機構の開発を進めているところです 


